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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome / Cognome  Fernando Tanzi 

Nazionalità  Italiana 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  

Date   Dal 10/2002  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cotral Spa   

Tipo di azienda o settore  Trasporto Pubblico Locale 

Tipo di impiego  Dirigente   

Responsabile Direzione Amministrazione Finanza e Controllo 

 Principali mansioni e responsabilità  Con riporto diretto per l’esercizio delle proprie funzioni all’Amministratore Delegato, 
le principali mansioni e responsabilità sono quelle tipiche del ruolo.  

Inoltre, ha condotto in prima persona (o coordinato o collaborato) a diversi progetti tra 
i quali la gestione di operazioni societarie straordinarie (processi di privatizzazione, 
operazioni di fusione, scissione, spin-off immobiliari), il supporto alla redazione dei 
Piani industriali, la negoziazione di contratti relativi ad operazioni finanziarie sia di 
natura ordinaria (cessioni di crediti, accordi di pagamento) che straordinaria (IRS, 
hedging), la negoziazione di contratti di servizio con la PA, la configurazione di sistemi 
informativi contabili ERP  . 

Infine, ha ricoperto, in alcune delle società controllate, i ruoli di Direttore Generale e di 
Presidente del Consiglio di Amministrazione.   

 

Date   10/2001 – 09/2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.N.P.A.D.C.  

• Tipo di azienda o settore  Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza privata (Ente di diritto privato senza 
scopo di lucro e in autonomia gestionale) 

• Tipo di impiego  Dirigente  

Direttore del Patrimonio mobiliare ed immobiliare 

• Principali mansioni e responsabilità  Con riporto al Direttore Generale ed al Consiglio di Amministrazione le principali 
mansioni e responsabilità hanno riguardato la gestione operativa del patrimonio 
immobiliare e mobiliare. 

 

 Date  04/2001 – 10/2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gruppo Garofalo  

Tipo di azienda o settore  Sanità Privata 

Tipo di impiego  Dirigente 

Direttore Amministrazione e Controllo di Gruppo 

Principali mansioni e responsabilità  Con riporto al Direttore Generale le principali mansioni e responsabilità hanno 
riguardato il coordinamento delle attività amministrative e gestionali del Gruppo. 
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 Date   06/1991 – 03/2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRBM Spa Gruppo Merck Sharpe e Dohme  

Tipo di azienda o settore  Farmaceutico 

Tipo di impiego  Dirigente dal 01/01/2001 

Quadro apicale fino al 31/12/2000 

Principali mansioni e responsabilità  Con riporto all’Operation Director ed al Managing Director ha ricoperto, ruoli sempre 
di maggior responsabilità fino al raggiungimento della qualifica di Financial and 
Accounting  Director. 

In particolare, ha avuto le seguenti principali responsabilità: gestione delle aree della 
contabilità, del bilancio della tesoreria e del fiscale nonché la gestione del reporting 
package per il consolidamento dei risultati della controllate italiana; gestione del 
processo di budgeting e di reporting per l’analisi dei risultati intermedi ed annuali verso 
la controllante estera. Inoltre, ha condotto in prima persona la rendicontazione di 
diversi progetti oggetto di finanziamenti agevolati e/o di contributi in conto esercizio. 

 

Date  09/1985 – 05/1991 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SIP Spa (ora TelecomItalia Spa) - Via di Valcannuta snc – Roma  (RM) 

Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 

Tipo di impiego  Capo Ufficio presso la Direzione Generale di Roma 

Principali mansioni e responsabilità  Con riporto al Dirigente del Servizio le principali mansioni e responsabilità hanno 
riguardato la valutazione di Piani Speciali e/o dei Progetti di investimento innovativi 
nonché la pianificazione e la gestione nelle fasi istruttorie, concomitanti e di 
rendicontazione di quelli finanziati dal Fondo per l'innovazione tecnologica (FIT), dal 
Fondo per la Ricerca Applicata (FRA) e dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR). 

 

Date  10/1984 – 08/1985 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Reconta Touch & Ross -  Via del Governo Vecchio – Roma  (RM) 

Tipo di azienda o settore  Società di Revisione legale dei Conti 

Tipo di impiego  Revisore Junior 

Principali mansioni e responsabilità  Stage universitario di due mesi in revisione e certificazione di bilancio.  Successivo 
periodo con contratto a tempo determinato. 

 

Istruzione e formazione 

 

Corsi di Formazione post Laurea  - ADECCO (Roma) : Change Management, Leaderschip. 

- ADECCO (Roma) : Business English. 

- ANDAF (Roma): Principi Contabili Internazionali. 

- ANDAF (Roma) Legge 231/2001, Legge 262/2006, Sorban Oxley Act. 

- ANDAF (Roma) Il Dirigente Preposto e la "Compliance" Integrata; Financial risk 
management; 

- ANDAF (Roma): La fatturazione elettronica e la gestione documentale. 

- ANDAF (Roma) La Riforma del Diritto Societario. 

- IRR (Londra): Introduzione dell’Euro. 

- IL SOLE 24 ORE (Milano): Fiscalità internazionale. 

- EF (Cambridge): Business Language. 

- IPSOA (Roma): Valutazione Investimenti, Gestione della Tesoreria. 

- ISTUD (Stresa): Controllo di gestione. 

- BUSINESS INTERNATIONAL. (Roma): Finanza agevolata, Benchmarking. 
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Date   dal giugno 1990 a luglio 1990 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 FORMEZ - Napoli (per conto di SIP SPA (ora TELECOMITALIA SPA) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso inerente l’analisi costi / benefici, il controllo dei costi di gestione, contabilità 
analitica e budget, strumenti di reporting. 

Qualifica conseguita  Aggiornamento e formazione professionale 

 

Date   dal gennaio 1986 a febbraio 1986 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Scuola Superiore Guglielmo Reiss Romoli - L’Aquila- (per conto di SIP SPA (ora 
TELECOMITALIA SPA) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso inerente il Controllo di Gestione e la Valutazione degli Investimenti finalizzato 
ad offrire le conoscenze di base per una corretta utilizzazione dei principali strumenti di 
valutazione e controllo della gestione e  degli investimenti. 

Corso inerente lo sviluppo dei collaboratori (aree di formazione: valutazione del 
potenziale, valutazione delle prestazioni, definizione dei percorsi di sviluppo dei 
collaboratori).  

Qualifica conseguita  Aggiornamento e formazione professionale 

 

Date   dal settembre 1985 a dicembre 1985 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 IFAP. Istituto di ricerche e formazione di direzione aziendale Gruppo IRI, Roma (per 
conto di SIP SPA (ora TELECOMITALIA SPA) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Introduzione all’Azienda: studio dell’azienda vista nei suoi elementi di orientamento al 
mercato e di qualità con gli strumenti finanziari e di controllo di gestione nonché con le 
variabili organizzative e di gestione delle risorse umane. 

Analisi dei comportamenti aziendali: studio dei processi di comunicazione e di 
relazioni interpersonali analizzati in riferimento ai contesti organizzativi. 

Automazione d’ufficio: studio degli strumenti di base per poter operare in un ufficio 
automatizzato.  

Qualifica conseguita  Aggiornamento e formazione professionale 

 

 Date   dal novembre 1978 ad aprile 1985 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Economia, Politica Economica, Ragioneria, Matematica generale e finanziaria, Diritto 
pubblico, privato e commerciale, Tecnica bancaria, industriale e delle imprese di 
pubblica utilità, Ragioneria, Statistica.  

Tesi in Tecnica Industriale e delle Imprese di pubblica utilità: "Liquidazione e 
Ristrutturazione delle aziende ex-EGAM".  Relatore il Prof. Gaetano GOLINELLI. 

Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

Livello nella classificazione nazionale   Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) con voto 110/110 e lode 

 

Date    

dal settembre 1973 a luglio 1978 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Liceo Scientifico “Vito Volterra” 

Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

Livello nella classificazione nazionale   Diploma di scuola secondaria superiore 
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Capacità e competenze 

personali 

 

Madrelingua  ITALIANO 

 

Altre lingua 
 

  INGLESE 

Capacità di lettura  Buono 

Capacità di scrittura  Buono 

Capacità di espressione orale  Buono 

 

Ulteriori informazioni  Iscrizione Albo dei dottori commercialisti di Roma (1992). 

Iscrizione Registro dei Revisori Contabili (1995). 

Associato ANDAF (Associazione Nazionale Direttori Amministrativi e Finanziari 
(2005). 

Alcune pubblicazioni in tema di Iva e Finanziamenti comunitari   

 

Patente o patenti  Automobilistica (patente B) 

 

Aggiornato al 31/12/2015  Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi delle vigenti normative sulla Privacy 
 
 
            
                       


